COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA I
PROTOCOLLO GENERALE

N. 0071992 data 27/10/2014

Medaglia d’oro al Valor Militare

I/ Sindaco
Bassano del Grappa

Oggetto: Assegnazione incarico di direzione Area 4” alPing.a Federica Bonato - competenze e risorse

IL SINDACO

Richiamati:

e lart. 50, comma 10, del D.Lgs.vo 267/2000, che affida al Sindaco la nomina dei Responsabili dei servizi
e l'attribuzione e definizione degli incarichi dirigenziali;

¢ Tlart. 24 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della
Giunta comunale n. 334 del 17.12.2013, relativo al conferimento degli incarichi di funzione dirigenziale;

® Tlart. 21 del predetto Regolamento, relativo tra Paltro, all’attribuzione ai Dirigenti delle tisorse necessarie
al raggiungimento degli obiettivi assegnati;

Preso atto della attuale macroorganizzazione del Comune di Bassano del Grappa, definita da ultimo con le
deliberazioni di Giunta Comunale n. 376 del 27.12.2012, e le successive n. 32 del 29.01.2013 e n. 143 del
18.06.2013;

Dato atto che:

e con delibera di Giunta Comunale n. 220 del 09.09.2014 ¢ stata decisa Passunzione di un dirigente tecnico
in materia di lavori pubblici, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, c. 1, D.Lgs 267/2000;

® a2 seguito della pubblicazione del bando, approvato con determinazione n. 1232 del 19.09.2014, il
13.10.2014 si sono chiusi i termini per la presentazione di richieste di partecipazione alla selezione;

® lPapposita Commissione ha predisposto la prevista istruttoria preliminare, ai sensi dell’art. 34 del
Regolamento sul funzionamento degli uffici e dei servizi;

Ritenuto che:

® tratti i necessari elementi di valutazione dall’esame dei curricula dei partecipanti alla selezione, fra tutte le
candidature quella delling.a Federica Bonato si distingua per professionalita e capacita, coincidenti con
quelle richieste piu di ogni altra candidatura;
¢ la stessa sia in possesso di specifiche ésperienze di lavoro di tipo tecnico, amministrativo e direzionale,
con un’esperienza maturata in particolare in materia di progettazione e realizzazione delle opere
pubbliche; ‘
® inoltre la stessa abbia dimostrato, con la pregressa esperienza gestionale, le necessarie attitudini di
leadership, di assunzione di responsabilita, disponibilita e flessibilita, nonché di iniziativa personale e di
gestione di gruppi di lavoro, come emerso anche in occasione del colloquio che ha avuto luogo nel corso
di questa procedura selettiva;
® quindi ling.a Federica Bonato risulti essere quindi in possesso dei necessari requisiti professionali e
attitudinali richiesti per le funzioni da svolgere, tali da apportare il piu significatvo contributo al
raggiungimento degli obiettivi dell’Amministrazione;
Considerato necessario disporre, stante Iattuale struttura organizzativa, in materia di titolarita delle funzioni
dirigenziali;
Ritenuto di esercitare le prerogative che la titolarita delle funzioni sopra richiamate assicura al Sindaco;
Sentito, come previsto dall’art. 24 del sopraccitato Regolamento sull’ordinamento degli uffici, il Segretario
generale;

DECRETA

1) di affidare allinga Federica Bonato lincarico di direzione dell’Area 4~ “Lavori Pubblici, Viabilita e
Protezione Civile”, che comprende:
a) progettazione opere pubbliche;
b) direzione lavort;
¢) collaudo opere pubbliche;
d) appalti relativi ai servizi relativi all’Area, inclusi anche:



3)

4)

5)

6)

) rtutte le procedure ad essi strumentali, quali conferimenti di incarichi dt progettazione, direzione’
lavori, responsabile della sicurezza nella progettazione ed esecuzione, espropriazione per pubblica
utilita, acquisto di arredi e beni inclusi nell’opera, ecc..;

ii) forniture a beneficio della medestma Area;

iii) gare a monte di concessioni di beni appartenenti al demanio e al patrimonio indisponibile, nonché
quelle per locazioni, comodati di beni mobili e immobili, alienazioni di beni mobili e immobili e
costituzione di diritti reali su beni mobili e immobili;

iv) affidamenti di incarichi di patrocinio e rappresentanza in giudizio per Area di competenza;

v) manutenzione e forniture inerenti il parco automezzi speciali in dotazione all’Area, esclusi gli
autoveicoli e moto;

€) rete viaria, viabilita e trasporti;

f) illuminazione pubblica;

g) manutenzione e gestione immobili;

h) protezione civile;

) servizi ambientali

i) parcheggi;

k) verde pubblico ed impianti sportivy;

) servizio cimiteriale;

m) esproptiazioni;

n) grandi opere — realizzazione della cittadella della Giustizia, compresa la manutenzione ordinaria e
straordinaria degli Uffici giudizian;

o) adempiment connessi alla Sicurezza sui luoghi di lavoro, D.Lgs. 81 /2008;

p) patrimonio immobiliare comunale;

q) gestione del patrimonio di Edilizia Residenziale Pubblica;

r) otdinanze inerenti la disciplina della viabilita;

di assegnare all’ing.a Federica Bonato, oltre alle risorse tecniche e strumentali ed umane gia in dotazione ai
Servizi e alle Unita Operative di cui al punto 1, nonché i relativi obiettivi e risorse finanziarie individuati nel
PEG da ultimo approvato;

di stabilire che Pincarico, con decorrenza dal 27.10.2014 e durata pari ad un anno, sia formalizzato mediante

stipulazione di apposito contratto individuale di lavoro a tempo determinato, ai sensi e per gli effetti dell’art.
110, c. 1, D.Lgs. 267/2000;

di corrispondere all'ing.a Federica Bonato, oltre al trattamento economico previsto dalla contrattazione
collettiva nazionale di lavoro dell’area Dirigenza, una indennita di posizione e risultato determinate secondo
quanto previsto dal sistema di misurazione e valutazione previa pesatura effettuata dal Nucleo di
Valutazione, a valere sulle risorse per la contrattazione decentrata della dirigenza del Comune di Bassano del
Grappa

di incaricare il Segretario generale, nel’ambito della sua funzione di coordinamento dei dirigenti, di dirimere
eventuali conflitti di competenza che dovessero sorgere nell’espletamento degli incarichi assegnati;

di revocare precedenti disposizioni in contrasto o difformi da quanto previsto dal presente provvedimento.

IL SINDACO
Riccardo Poletto

(Gaml Ot



